
 

推動誠信經營守則報告 

 

本公司「誠信經營守則」守則已於 110年 3月 17日經董事會通過後實施，本

守之訂定、修正或廢止應經董事會同意。本公司總經理室負責推動本公司誠信經

營及法令遵循等公司治理事宜，並於每年向本公司董事會報告其執行情形。 

 

114 年推動誠信經營守則執行狀況如下表： 

項目 工作內容 

教育宣導 1.114年 11月 7日對董事與經理人「公司誠信經營

守則」相關法令宣導教育。 

2.公司 114年度舉辦動員月會(含最佳員工表揚、法

規遵行宣導等議題誠信經營規範宣導）計 469人

次，合計 1407人時。 

3.新進同仁宣導教育。 

 

 


